Beilage 5 zu IKD-2017-263868/27-Ki

Monatsentgelt des Entlohnungsschemas I
Gehaltsansatze ab 1. Janner 2024

E- p4 p4
stufe pl p2 p3 +75% +50 % p4 p5
p3 p3
1 2.124,6|2.090,9 | 2.057,6 2.023,91.989,9
2 2.162,7|2.124,0 | 2.087,0 2.046,8 | 2.007,3
3 2.201,4|2.157,2 | 2.116,7 2.070,5|2.024,0
4 2.240,0]2.189,9 | 2.146,7 2.093,6 | 2.041,2
5 2.278,4|2.222,8 | 2.176,4 2.116,7 | 2.057,8
6 2.318,8|2.255,8 | 2.206,5| 2.189,9 | 2.173,4 | 2.140,2 | 2.074,3
7 2.361,1(2.289,0 | 2.235,5| 2.217,4 | 2.199,4 | 2.163,2|2.091,2
8 2.402,6|2.323,8 | 2.265,4 | 2.245,7 | 2.226,0 | 2.186,5| 2.108,4
9 2.445,212.360,3 | 2.295,6 | 2.274,1 | 2.252,7 | 2.209,7 | 2.124,9
10 |2.487,4|2.396,7 | 2.328,2| 2.304,5 | 2.280,9 | 2.233,5|2.141,8
11 |2.532,3(2.432,4|2.360,6 | 2.334,6 | 2.308,6 | 2.256,5|2.158,7
12 |2.578,0(2.468,3|2.392,9 | 2.364,7 | 2.336,4 | 2.279,9|2.176,1
13 |2.626,7|2.506,2 | 2.425,2| 2.395,0 | 2.364,8 | 2.304,3|2.192,7
14 |2.675,6|2.545,7 | 2.457,7| 2.425,6 | 2.393,6 | 2.329,4 | 2.209,4
15 |2.724,2|12.584,6 | 2.491,3 | 2.457,4 | 2.423,4 | 2.355,5|2.226,5
16 |2.773,5|2.626,5|2.525,7| 2.489,6 | 2.453,4 | 2.381,1|2.242,7
17 2.826,9|2.668,4 | 2.561,2 | 2.522,5 | 2.483,7 | 2.406,2 | 2.260,1
18 |2.880,6|2.709,8 | 2.597,8 | 2.556,2 | 2.514,7 |2.431,5|2.276,9
19 (2.934,6|2.752,0|2.636,0| 2.591,3 | 2.546,6 | 2.457,1| 2.293,9
20 [2.987,9|2.795,3|2.673,2| 2.625,6 | 2.578,0 | 2.482,8 | 2.312,5
21 |3.041,0|2.842,3|2.711,3| 2.661,0 | 2.610,8 |2.510,2 | 2.331,2
22 |3.095,7|2.888,7|2.749,4 | 2.696,5 | 2.643,6 | 2.537,7 | 2.349,5
23 |3.148,9|2.934,6 | 2.788,2 | 2.732,5 | 2.676,7 | 2.565,2 | 2.367,9
24 13.202,5|2.980,8 | 2.835,3| 2.775,0 | 2.714,6 | 2.593,9 | 2.386,6
25 |3.255,7|3.026,6 | 2.882,1 | 2.817,3 | 2.752,5 |2.622,9 | 2.405,3
26 [3.308,7|3.073,0|2.928,4| 2.859,4 | 2.790,3 | 2.652,2 | 2.423,6
27 13.361,7|3.119,1|2.975,0| 2.901,6 | 2.828,2 | 2.681,4|2.442,7
LZ 116,7 | 116,7 | 116,7 92,3 92,3 92,3 92,3
Verwaltungsdienstzulage: 215,0




